Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez Samorzad Wojewddztwa
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unie Europejska Kujawsko-Pomorskiego

LGD NAsza KRAJNA

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKA W PROJEKCIE
»SILA KOBIET”

§ 1 Postanowienia ogdine

1. Projekt jest wspodtfinansowany ze srodkéow Unii Europejskiej w ramach w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027; priorytet 7 fundusze
europejskie na rozwoj lokalny; Dziatanie: FEKP.07.01 Przetamywanie stereotypow
zwigzanych z pfcig

LGD organizujgca nabor: Stowarzyszenie Nasza Krajna

2. Okres realizacji Projektu: 01.07.2026r. do 30.06.2027 r.

Zajecia merytoryczne: 27.07.2026r. do 30.06.2027 r.

§ 2 Zalozenia Projektu

Projekt pt. ,SILA KOBIET” zaktada aktywizacje 19 mieszkanek powiatu sepolenskiego,
ktére chcg poprawi¢ jakos¢ swojego zycia, odnalez¢ réwnowage miedzy zyciem
zawodowym a rodzinnym i osobistym oraz rozwing¢ swoje umiejetnosci, ktore zwiekszg

ich konkurencyjnos¢ na rynku pracy.

§ 3 Rekrutacja

1. Rekrutacja bedzie prowadzona na terenie powiatu sepolenskiego. Potencjalnym
uczestniczkom zostanie zapewniony dostep do dokumentéw rekrutacyjnych poprzez
strone WWW projektu (formularz elektroniczny w formacie WORD i PDF) w siedzibie
organizatora — SClI — Progress Igor Prasat w Sepodlnie Krajehskim. Potencjalne
uczestniczki bedg miaty mozliwos¢ ztozenia dokumentow rekrutacyjnych osobiscie w
punkcie rekrutacyjnym projektu, pocztg tradycyjng lub drogg mailowg (pod warunkiem

dostarczenia wersiji papierowej w ciggu 5 dni roboczych od dnia przestania).



1.1. Utworzony zostanie punkt rekrutacyjny w siedzibie SCI-Progress Igor Prasat w
Sepdlnie Krajenskim, ul. T. Kosciuszki 15,. Rekrutacja poprzedzona bedzie kampanig
informacyjno-promocyjng: mozliwe bedzie sktadanie zgtoszen pocztg, osobiscie lub
mailowo. Kampania oparta bedzie o ogtoszenie rekrutacyjne, kampanie internetowa.
Rekrutacja odbedzie sie w lipcu 2026 r. Zrekrutowanych zostanie 19 kobiet o najwyzszym
stopniu motywacji do poprawy swojej sytuacji zyciowej. Dodatkowo punktowane bedag
kryteria premiujgce (m. in. osoby zamieszkate na terenie gmin: Sepdlno Krajenskie,
Wiecbork i Kamien Krajenski, w wieku aktywnosci zawodowej). Do projektu zostang
zrekrutowane osoby z najwyzszg iloscig punktow.

1.2. Cato$¢ zadan zwigzanych z procesem rekrutacji przeprowadzonych zostanie przez
wnioskodawce tj. SCI-Progress Igor Prasat w Sepdlnie Krajenskim, ul. T. Kosciuszki 15,
1.3. Informacja o naborze bedzie otwarta i dostepna dla wszystkich grup spotecznych.
Kryteria obligatoryjne: na uczestnika projektu bedg przyjmowane kobiety, ktore posiadajg
miejsce zamieszkania na terenie powiatu sepolenskiego. Kryteria obligatoryjne bedg miaty
charakter zero-jedynkowy (spetnia/nie spetnia). Kryteria premiujgce (dodatkowe punkty):
kobiety z terenu gmin wskazanych w pkt.1.1; osoby z niepetnosprawnoscig; w wieku
aktywnosci zawodowej. O wyborze uczestniczki projektu decyduje ilos¢ uzyskanych
punktow. Za spetnienie kryterium dotyczgcego niepetnosprawnosci przewiduje sie 1 pkt.
Za spetnienie pozostatych kryteridw premiujgcych - po 4 punkty za kazde spetnione
kryterium. Weryfikacja statusu uczestnika projektu w kontekscie spetnienia przez niego
kryteriow odbywac sie bedzie na podstawie zaswiadczen/orzeczen, rachunkéw za media
itp. —umozliwiajgce potwierdzenie zamieszkania na wymaganym terenie.

1.4. . Proces rekrutacji do Projektu realizowany jest wytgcznie w oparciu o wypetnione
dokumenty rekrutacyjne.

2. Rekrutacja moze zostac¢ uzupetniona w razie zaistnienia takiej koniecznosci.

2.1. Zostang utworzone listy rekrutacyjne (podstawowa i rezerwowa).

2.2. W przypadku takiej samej liczby punktéw decydowaé bedzie data i godzina ztozenia
kompletu dokumentow rekrutacyjnych.

2.3.. Ztozenie wniosku nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do udziatu w
Projekcie.

2.4. . Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

5. Umowa z uczestnikiem — dokument okreslajgcy zasady, zakres i warunki udziatu w
Projekcie.

6. Kandydat staje sie Uczestnikiem projektu po zakwalifikowaniu go do Projektu z chwilg
obustronnego podpisania Umowy z Uczestnikiem.

7. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzany jest do ztozenia

pisemnego o$wiadczenia okreslajgcego przyczyny rezygnacji. W przypadku rezygnaciji, a



takze nieobecnosci Uczestnika na wiecej niz 40% zajeC nastepuje jego skreslenie z listy

rekrutacyjnej podstawowe;.

§ 4 Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyduje Beneficjent realizujgcy projekt.
2. Beneficjent realizujgcy projekt zastrzega sobie prawo dokonania zmian tresci
Regulaminu.

3. Regulamin dostepny jest w Biurze projektu .

4. Decyzje Beneficjenta realizujgcego projekt sg ostateczne i nie przystuguje od nich
odwotanie.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2026 r.



